
 บันทกึขอความ 
สวนราชการ     สำนักงานสาธารณสขุอำเภอหนองฉาง  จังหวัดอุทัยธานี  โทร 0 56 531210  

ท่ี  อน ๐433/1243 วันที่     12  ธันวาคม  2565 

เรื่อง  พิจารณาลงนามประกาศ และรับทราบคูมือแนวทางปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิด 

          หรอืคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และและขออนุมัติเผยแพร 
          บนเว็บไซดของหนวยงาน    

เรียน สาธารณสุขอำเภอหนองฉาง  

เรื่องเดิม 
ดวยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขไดมีนโยบายในการประเมินคุณธรรมและความ

โปร ง ใส ใน การดำ เนิ น งาน ของห น วย งาน ภาค รัฐ  (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ตามตัวชี้วัดการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร เพ่ือใหหนวยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพ
สทิธิมนุษยชนและศักด์ิศรีของผูปฏิบัติงาน นั้น   

ขอพิจารณา 
กลุมงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ไดดำเนินการจัดทำเอกสารใช

เปนแนวทางปฏิบัติการปองกนัและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เสร็จเรียบรอย
แลว ดังนี้ 

๑) ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง เรื่อง เจตนารมณการปองกันและแกไข
ปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒) คูมือแนวทางปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖   
เพื่อใหเจาหนาที่รวมกันที่จะสงเสริมความเทาเทียมกันระหวางบุคคล และสรางองคกรท่ีปราศจาก การลวง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานดวยการปฏิบัติตอกันอยางใหเกียรติและเคารพ ซ่ึงกันและกัน และไม
กระทำการใดที่เปนการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศตอผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชา เพ่ือนรวมงาน ลูกจาง 
และบุคคลที่เกี่ยวของ  
      หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศและรับทราบคูมอืแนวทางปฏิบัติฯ ตามเอกสารที่แนบมา
พรอมนี้ และโปรดอนมุัตินำประกาศนี้เผยแพรบนเว็บไซดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉางตอไป    

 ขอเสนอ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาลงนาม  
                                          
 
 

(นายเวชพร วังพลับ) 

นกัวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

   ลงนามแลว/อนมุัต ิ

  

 
      (นายสมเจตน ไวสาริกิจ)                             

                                                                       สาธารณสุขอำเภอหนองฉาง 



 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง  จังหวัดอุทัยธาน ี
วัน/เดือน/ป :   13  ธันวาคม  2565 
หัวขอ: - ประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมดิหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
           ของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
         - บันทึกพิจารณาลงนามประกาศเจตนารมณ และรับทราบคูมือแนวทางปฏิบัติฯ 
         - คูมือแนวปฏิบัตกิารปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
         - บันทึกขอความหนังสอืแจงเวียนหนวยงานในสังกัดฯ 

 รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
         สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉางขออนุมัติเผยแพรขอมูลการปองกันและแกไขปญหาการลวง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือใหหนวยงาน
มีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักด์ิศรีของผูปฏิบัติงาน บนเว็บไซดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
หนองฉาง             

Link ภายนอก :  https://www.nongchanghealth.com  
หมายเหตุ : ...................................................................................................................................................... 

 

ผูรบัผิดชอบการใหขอมูล ผูอนุมัติรับรอง 
 
 

 

                (นายเวชพร วงัพลับ) 
            นักวชิาการสาธารณสขุชำนาญการ 

                    (นายสมเจตน ไวสาริกจิ)        
สาธารณสุขอำเภอหนองฉาง 

วันที่ 13 / ธันวาคม / ๒๕๖5 วันที่ 13 / ธันวาคม / ๒๕๖5 
 

 
ผูรบัผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

 
(นายประภาส  เหลาแชม) 

เจาพนกังานสาธารณสขุชำนาญงาน 
วันที่ 13 / ธันวาคม / ๒๕๖5 


