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คำนำ 

 
  แผนปฏิบ ัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของส ำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดำเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ ธรรมาภิบาลในหน่วยบริการ 
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) และเป็นไป
ตามแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิง ยุทธศาสตร์ ประเด็นการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติ มิชอบ ๔ ปี (พ.ศ.2561 –๒๕๖๔) ภายใต้แนวทางหลัก 3 แนวทาง ประกอบด้วย 1) สร้างจิตสำนึก และ
ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 2) สร้างกลไก ป้องกันการทุจริต และ 3) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต 
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ ส ่วนที ่ 1 บทนำ นำเสนอความ เป ็นมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต               
บทวิเคราะห์สถานการณ์ทุจริต ผลการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสการดำเนินงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
หนองฉาง  (ITA) ส่วนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย และคำสั่งที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 แสดง
รายละเอียด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว การติดตามประเมินผล ความเชื่อมโยงของ  
การจัดทำแผน และข้อมูลชื่อโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย และงบประมาณ 

ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จนสำเร็จ เพื่อเป็นกรอบ
ทิศทางในดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายสำคัญ อันจะส่งผลให้
การทุจริตในการปฏิบัติราชการลดน้อยลง 

 

         สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง 

วันที่ 25  มีนาคม 2565 
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1. ความเป็นมา 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้จัดทาแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต ประจาปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพื่อใช้เป็นกรอบดำเนินงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาค
หน่วยงาน สามารถนาไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยพิจารณาสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักฐานและวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2556 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและการปราบปราม
การทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ2560 2564) กาหนดให้ปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนักในการรักษา
ศักด์ิศรีความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ เพื่อป้องการ
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ รวมถึง คาสั่งคณะรักษาความสงบแห่ งชาติ ที่ 
69/2557 ลงวันที่18 มิถุนายน 2557 เรื่องมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ได้มีคาสั่ง
ให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กาหนดมาตรการ หรือแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิ
ชอบในส่วนราชการของหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั ้นม ิให ้เกิดการทุจริตประพฤติม ิชอบ ตามนโยบาย
คณะรัฐมนตรีที่มีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 
กันยายน 2557 ข้อ 10 เรื่องการส่งเสริมการบริหารราชการราชแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล รวมถึงมาตรการกระทรวง
สาธารณสุข 3ป. 1ค. (ปลูกจิตสานึก ป้องกัน ปราบปราม เครือข่าย) โดยปีงบประมาณ พ.ศ.2562 สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้จัดทาแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 1 
ปลูกและปลุกจิตสานึกการต่อต้านทุจริต เน้นการปรับเปลี่ยนฐานความคิดของคนในทุกภาคส่วนใน

การรักษาประโยชน์สาธารณะ 
เป้าประสงค์ : ปลูกและปลุกจิตสานึกของบุคลากรให้ปฏิบัติราชการ เพื่อประโยชน์สาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล 
และดำเนินชวีิตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

มาตรการ ท่ี 1 
การส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัดปลูกและปลุกจิตสานึกความซื่อสัตย์สุจริต วินัย ความรับผิดชอบ ยึ ด

การส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัดปลูกและปลุกจิตสานึกความซื่อสัตย์สุจริต วินัย ความรับผิดชอบ ยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ถือประโยชน์ส่วนรวม แยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่ ยึดประโยชน์ส่วนรวมเหนือประโยชน์ส่วนตัว  

กิจกรรม  
1. ให้ความรู้และปลุกจิตสานึกเกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัยการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนสำหรับบุคลากร  
2.การจัดทาสื่อสร้างสรรค์เพื่อรณรงค์กระตุ้นจิตสานึกบุคลากรในสังกัด  
3.สนับสนุนการใช้ประมวลจริยธรรมหรือเกณฑ์จริยธรรมเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  
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มาตรการ ท่ี 2 
ส่งเสริมให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ทุกระดับรักษาประโยชน์สาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล หลักกฎหมาย 

และดำเนินชีวิตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม 

1.ปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ หรือบุคลากรใหม่ เกี่ยวกับกฎหมายและระเบยีบวินัยและการรักษาวินัย  
2.เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน วินัย การรักษาวินัย และให้ความรู้

เรื่องกฎหมายแบบเชิงรุก 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 2 

บูรณการการทางานของหน่วยงานในการต่อต้านทุจริต และพัฒนาเครือข่ายในประเทศ 
เป้าประสงค์ : มีเครือข่ายเฝ้าระวังและป้องกันการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

มาตรการ 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการติดตามตรวจสอบ เฝ้าระวังการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 
กิจกรรม 
1. การให้ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แก่ อสม และจัดต้ังเครือข่าย อสม ระดับหมู่บ้าน 

เพื่อการเฝ้าระวังและป้องกันการทุจริต 
2.การรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์และช่องทางการชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 3 
พัฒนาความร่วมมือกับองค์กรต่อต้านการทุจริตและเครือข่ายระหว่างหน่วยงาน 
เป้าประสงค์ : เสริมสร้าง พัฒนาเครือข่ายการแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามทุจริต 
มาตรการ 
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรต่อต้านการทุจริต หรือหน่วยงานตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 
กิจกรรม 
การสร้างภาคีเครือข่ายหน่วยงานตรวจสอบระดับอำเภอ เพื่อสร้างการเสริมสร้างความร่วมมือในการเฝ้าระวัง

และป้องกันการทุจริต ภายใต้กิจกรรมการให้ความรู้เพื่อปลูกจิตสานึก บุคลากรสาธารณสุขในการป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 4 
พัฒนาระบบบริหารและเคร่ืองมือในการป้องกันและปราบปรามทุจริต 
เป้าประสงค์ : มีระบบบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อเฝ้าระวัง ป้องกัน และ ปราบปรามทุจริต 
มาตรการ 
พัฒนาระบบบริหารจัดการและกลไกการควบคุม ตรวจสอบ ถ่วงดุลการใช้อำนาจหน้าที่ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

ภาครัฐ 
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กิจกรรม 
1. ดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลในการจัดซื้อ จัดหา ยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา และวัสดุทั่วไป ตามระเบียบ

กระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของส่วนราชการ และหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2563 

2.การพัฒนาระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของหน่วยงานและหน่วยบริการในสังกัด  
-การพัฒนาระบบควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานและหน่วยบริการ 
-การสร้างภาคีเครือข่ายการตรวจสอบภายใน 
-การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 5 
เสริมสร้างองค์ความรู้ให้กับบุคลากรด้านการต่อต้านการทุจริต 
เป้าประสงค์ :  
1.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถบุคลากรในสังกัด ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.สร้างแรงจูงใจให้กับบุคลากรสาธารณสุขปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
มาตรการ 
พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถด้านความรู้ ด้านกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน และ

การป้องกันการทุจริต 
กิจกรรม 
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและการเสริมสร้างวินัย

บุคลากรในสังกัดสานักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง 
 
2. ผลการดำเนินงาน ไตรมาสท่ี 2 (ตุลาคม 64 - มีนาคม 2565) 

ในไตรมาสที่ 2 เดือน มกราคม - มีนาคม 2565 ประจำปีงบประมาณ 2565 ผู้รับผิดชอบได้การดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปี 2565 แล้วดังน้ี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 1 
ปลูกและปลุกจิตสานึกการต่อต้านทุจริต เน้นการปรับเปลี่ยนฐานความคิดของคน ในทุกภาคส่วนในการรักษา

ประโยชน์สาธารณะ 
เป้าประสงค์ : ปลูกและปลุกจิตสานึกของบุคลากรให้ปฏิบัติราชการ เพื่อประโยชน์สาธารณะตามหลัก 

ธรรมาภิบาล และดำเนินชีวิตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  มาตรการ ท่ี 1 

การส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัดปลูกและปลุกจิตสานึกความซื่อสัตย์สุจริต วินัย ความรับผิดชอบ ยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ถือประโยชน์ส่วนรวม แยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่ ยึดประโยชน์ส่วนรวมเหนือ
ประโยชน์ส่วนตัว 

กิจกรรม 
  สนับสนุนการใช้ประมวลจริยธรรมหรือเกณฑ์จริยธรรมเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  
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รายงานผลการดำเนนิการตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สำนักงานสาธารณสขุอำเอหนองฉาง 

 

ผลการดำเนินงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้จัดทาหนังสือสั่งการ เมื่อวันที่ 17 มกราคม 256๕ กำชับให้กลุ่ม

งานในสานักงานสำธารณสุขอำเภอ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด ปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MoPH Code of Conduct) และประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ว่าด้วยแนวปฏิบัติเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 อย่างเคร่งครัด 
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รายงานผลการดำเนนิการตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สำนักงานสาธารณสขุอำเอหนองฉาง 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 2 
  บูรณการการทางานของหน่วยงานในการต่อต้านทุจริต และพัฒนาเครือข่ายในประเทศ 

เป้าประสงค์ : มีเครือข่ายเฝ้าระวังและป้องกันการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
มาตรการ 

  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการติดตามตรวจสอบ เฝ้าระวังการทุจริต หรือประพฤติมิชอบ 
กิจกรรม 

  การรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์และช่องทางการชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ผลการดำเนินงาน 
สานักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้ประกาศจัดตั ้งศูนย ์ร ับเรื ่องร้องเรียนร้องทุกข์ และแต่งต้ัง

คณะกรรมการจัดการเร่ืองร้องเรียนและหน่วยงานที่รับผิดชอบพร้อมทั้งจัดทาหนังสือแจ้งเวียนช่องทางการรับเร่ือง
ร้องเรียนให้หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรเอกชน และประชาชนทั่วไปรับทราบ โดยดำเนินการแล้วเสร็จ เมื่อ
วันที่ 18 ตุลาคม 2564 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : ๓  

พัฒนาความร่วมมือกับองค์กรต่อต้านการทุจริตและเครือข่ายระหว่างหน่วยงาน  
เป้าประสงค์ : เสริมสร้าง พัฒนา เครือข่ายการแจ้งข้อมูล หรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามทุจริต  
มาตรการ  
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน องค์กรต่อต้านการทุจริต หรือ หน่วยงานตรวจสอบการทุจริตหรือ

ประพฤติมิชอบ  
กิจกรรม  
การสร้างภาคีเครือข่ายหน่วยงานตรวจสอบระดับอำเภอ เพื่อสร้างการเสริมสร้างความร่วมมือในการเฝ้าระวัง

และป้องกันการทุจริต ภายใต้กิจกรรมการให้ความรู้เพื่อปลูกจิตสานึก บุคลากรสาธารณสุขในการป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 

ผลการดำเนินงาน 
สานักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้จัดมอบหมายให้บุคลากรจานวน 7 คน รับผิดชอบงานตรวจสอบ

ภายในประจำหน่วยงาน เพื่อเป็นคณะกรรมการตรวจสอบภายในประจาหน่วยงานระดับอำเภอ และได้จัดทำคำสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในระดับอำเภอ เพื่อดำเนินการตรวจสอบภายในหน่วยงาน และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตาบลในสังกัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 4 
พัฒนาระบบบริหารและเคร่ืองมือในการป้องกันและปราบปรามทุจริต 
เป้าประสงค์ : มีระบบบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อเฝ้าระวัง ป้องกัน และ ปราบปรามทุจริต 
มาตรการ 
พัฒนาระบบบริหารจัดการและกลไกการควบคุม ตรวจสอบ ถ่วงดุล การใช้อานาจ หน้าที่ ในการจัดซื้อ จัดจ้าง 

ภาครัฐ 
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รายงานผลการดำเนนิการตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สำนักงานสาธารณสขุอำเอหนองฉาง 

 

กิจกรรม 
ดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลในการจัดซื้อ จัดหา ยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา และวัสดุทั่วไป ตามระเบียบ

กระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของส่วนราชการ และหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2557 

ผลการดำเนินงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้จัดทาหนังสือสั่งการกำชับให้กลุ่มงานและโรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพตำบลในสังกัด ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา
ของส่วนราชการ และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2557 โดย 

2. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้ดำเนินการขับเคลื่อนแผนงานโครงการการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ดังน้ี 
2.1 จัดการประชุมมอบนโยบายการดำเนินงาน ITA และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉางและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาบลในสังกัด เพื่อเป็นเวทีให้ผู ้บริหารของ
หน่วยงานมอบนโยบายการทางาน ITA และร่วมกันวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์
ทับซ้อน เพื่อนามาสู่การกาหนดกลไกมาตรการ/แนวทางการป้องกันเพื่อยับยั้งการทุจริต หรือปิดโอกาสการทุจริตและ
ผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน ในวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2565 

2.2 จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน ITA ตามกรอบการประเมินด้วยการสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ 
แก่ผู้รับผิดชอบ ITA และบุคลากรในหน่วยงาน 

2.3 ดำเนินกิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง เป็นเป้าหมายในการประเมิน ITA ในไตร

มาสที่ 1 ซึ่งมีเป้าหมาย small success คือ การประเมินตนเองและรวบรวมหลักฐานเชิงประจักษ์ในประเด็นการจัดซื้อ
จัดจ้าง ผ่านเกณฑ์การประเมิน จากการประเมินตนเอง พบว่ามีหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ผ่าน
การประเมินในหัวข้อ MOIT1 – MOIT4 

สำหรับในไตรมาสที่ 2 (ต.ค. – มี.ค. 65) ผู้รับผิดชอบงาน ITA สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้
รวบรวมเอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์ ในหัวข้อ MOIT1–MOIT24 เรียบร้อยครบถ้วนแล้ว พร้อมทั้งบันทึกข้อมูล
ลงในระบบ และเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี : 5 
เสริมสร้างองค์ความรู้ให้กับบุคลากรด้านการต่อต้านการทุจริต 
เป้าประสงค์:1.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถบุคลากรในสังกัด ในการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตภาครัฐ เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.สร้างแรงจูงใจให้กับบุคลากรสาธารณสุขปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ โปร่งใส ตรวจสอบได้มาตรการ 
พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถด้านความรู้ ด้านกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน และ

การป้องกันการทุจริต 
กิจกรรม 
อบรมให้ความรู้เกี ่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและการเสริมสร้างวินัย

บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง 
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รายงานผลการดำเนนิการตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สำนักงานสาธารณสขุอำเอหนองฉาง 

 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
 

รายงานผลการกำกับติดตามแผนการปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี ปีงบประมาณ 2565 รอบท่ี 1 ( 1 ตุลาคม 2564 – 26 มีนาคม 2565) 
 
 

ลำ 
ดับ 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 กิจกรรมให้ความรูแ้ละปลูกจิตสำนึก 
บุคลากร ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริต  
   - กิจกรรมให้ความรู้และปลุกจิตสำนึก
เกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัยการ
ป้องกันผลประโยชน์ทบัซ้อนสำหรับ
บุคลากร 

1.เพ่ือให้บุคลากร
ใหม่ในสังกัด มี
จิตสำนึกในการ
ต่อต้านการทุจริต 

เจ้าหน้าที่ สสอ. และ 
รพ.สต.จำนวน 30 คน 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ   
หนองฉาง ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA (ร้อยละ92) 

ธันวาคม 64 
ถึง 

มีนาคม 65 

- ประชุมชี้แจงให้ความรู้และปลูก
จิตสำนึก บุคลากร ให้ความรู้และ
ปลุกจิตสำนึกเกี่ยวกับวินัยและการ
รักษาวินัยการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนสำหรับบุคลากร มี
วัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจริต เมื่อวันที่  
4 กุมภาพันธ ์2565 

 

2 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมอบ
ในหน่วยงาน 
- การสร้างภาคีเครือข่าย 
หน่วยงานตรวจสอบระดับ 
อำเภอเพ่ือสร้างการเสริมสร้างร่วมมือใน
การเฝ้าระวังและป้องกันการทุจริต
ภายใต้กิจกรรมการให้ความรู้เพ่ือปลูก
จิตสำนึก 
บุคลากรสาธารณสุขในการป้องกัน และ
ต่อต้านการทุจริต 

2.เพ่ือสร้างความ
เข้มแข็งของกลไก
การป้องกันการ
ทุจริตและการ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภบิาล 
3. เพ่ือสร้าง
เครือข่ายการเฝ้า
ระวังและป้องกันการ
ต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

เจ้าหน้าที่ สสอ. และ 
รพ.สต.จำนวน 30 คน 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
หนองฉาง ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA (ร้อยละ92) 

ธันวาคม 64 
ถึง 

มีนาคม 65 

- ประชุมชี้แจงให้ความรู้และปลูก
จิตสำนึก บุคลากร ให้ความรู้และ
ปลุกจิตสำนึกเกี่ยวกับวินัยและการ
รักษาวินัยการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนสำหรับบุคลากร มี
วัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจริต เมื่อวันที่  
4 กุมภาพันธ ์2565 
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ลำ 
ดับ 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 

3 การประชุมเพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยง
เก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของ
หน่วยงาน 

- ร่วมกันจัดทำ
รายงานวิเคราะห์
ความเสี่ยงเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานที่อาจ
เกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

มีรายงานการ
วิเคราะหค์วามเสีย่ง
เก่ียวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน 

มีรายงานการวิเคราะห์ความ
เสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับ
ซ้อน จำนวน 1 ฉบับ 

ตุลาคม 64 
ถึง 

มีนาคม 65 

มีการประชุมการจัดทำรายงานบท
วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทบั
ซ้อนในหน่วยงานปี 2565 เมื่อวันที่ 
8 กุมภาพันธ ์2565 

 

4 2. การประกาศและติดตาม 
มาตรการป้องกันการทุจริต  
- มาตรการป้องกันการทุจริตใน
กระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิ
สวัสดิการ รักษา พยาบาล
ข้าราชการ 

-มาตรการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบใน
ระบบราชการ 

-มาตรการการเร่ียไรของหน่วยงาน
ของรัฐ การให้หรือการรับของขวัญ 

- มาตรการในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการทำงาน 

- มีการประกาศ
และติดตาม 
มาตรการป้องกัน
การทุจริตทั้ง 4 
มาตการ 

- มีการประกาศและ
ติดตาม มาตรการ
ป้องกันการทุจริตทั้ง 
4 มาตการ 

ผ่านมาตรการป้องกันการ
ทุจริตในกระบวน  

ตุลาคม 64 
ถึง 

มีนาคม 65 

- มีการประกาศและติดตาม 
มาตรการป้องกันการทุจริตทั้ง 4 
มาตการ ได้แก่  
- มาตรการป้องกันการทุจริตใน
กระบวนการเบิกจ่ายยาตาม
สิทธิสวัสดิการ รักษา พยาบาล
ข้าราชการ 

-มาตรการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในระบบราชการ 

-มาตรการการเร่ียไรของ
หน่วยงานของรัฐ การให้หรือ
การรับของขวัญ 

- มาตรการในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงาน 

 

 



12 
 

รายงานผลการดำเนนิการตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สำนักงานสาธารณสขุอำเอหนองฉาง 

 

ผลการด าเนินงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง ได้จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบ การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการเสริมสร้างวินัยแก่บุคลากรในสังกัด จำนวน 30 คน ณ 
ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองฉาง จังหวัดอุทัยธานี โดยดาเนินการเมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2565 
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